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Voorwoord
Voar u ligl hel jaarversiag 2016 van Stichiing V

SOKPO.
<~

In dit verslag staan de activiteitan over 2016
an anze planming voor 2017 baschreven,
Het is geschireven woor alle deslnemars,
wripwilligers en samenmnwerkenda organisaties
wvan Slichting S0KPO en in het bijzonder
woor onze polentidle donateurs.

materigel als financieel ondersteund 4 :!

Met dank aan alle donatewrs, Sponsors en
ean ieder dig ons hel afgelopen jaar zowel

hebben.

Ean woord van dank aan Mick Smeenk van
Studio Confekst Amersfoort, die onze
websile up 1o date houdt mel folo’s en
teksten.

ACVOMN AVM advisaurs en accountants die
ans financieel jaaroverzicht balangelons in
arde maaklt.

Geazien de vele reacties, die wij gevraagd of
angevraagd krjgakan teruggekekan worden
ap aen geslaagd jaar

Als u vragen of opmerkingen baeb is dit altipd
wedkam,

Hubert Farmmina
Voarzitter SOKPO




Visie, missie en kernwaarden

Visie:

Slichting SOKPD i5 in hel laven gargépan am kKinderan
an jong vohwassensan in ontwikkelingslanden gan befers
toekamst e geven, Meda door de axperise van de
aprichters op het gebied van ondarwijs aan doven en
lsardingen met communicalieve beperkingen, waarander
slechthaorenden, is SOKPO zich gaan richian op
kleinschalige, zogénaamde earsle linprojacien in Ghana
woor dove leerlingan an jongaran,

Missie:

Stichting SOKPO werkl in Ghana samen meat lokale
parinars aan verbetering van de leafomsiandigheden
woar dove leardingan an jongéaran in Jamasi en Kumasi,
SOKPO werkt al 16 jaar saman melt de Ashanti Schaal far
the Deaf in Jamasi,

Dt darp ligt 80 km ten noordan van Kumasi, de tweade
slad van het land.

In 2010 i5 onze missie vilgabraid met ondarsieuning woar
dowve schoolverlatars in da stad Kumasi,

De kernwaarden van SOKPO zijn:

Onderwijs, opleiding en welzijn;
Kleinschaligheid en samermeerking mel lokale
pariners

Transparantis;

Zelfvaorzienand.




Jaarverslag stichting SOKPO 2016

Het jaar 2016 gaal de boaken in als hel jaar waarnn de
stichting SOKPO een belangrjke doelsteling, de bouw
van een onimoslingscentrum en leerwerkplaalsan woor
dove jongenen in Kumasi, n materéle zin nagenoceg heeft
gerealizeerd. Wi hadden ons ten doel gesteld hel project
“Meet the Deal” in vijf jaar te voltooien. En dal is dan ook
ruim genaald, dit mede dankz)) de viggevigheid van wee
particulieren, organisaties en stichtingen die het project
een warm hart loedrosgen.

Bestuurijk is het afgelopen jaar een actiefl jaar geweest.
Maast de bouw van hel Job Creation and Training Centre
te Kumasi, waren we ook nog intensiel betrokken bij de
door ons geinitieerde projecten op de Ashanti School For
the Deaf in Jamasi, Gedurende het jaar is het bestuwr
druk geweest met vergaderen, telefoneren, communicatie
via whats app, brieven schrijven, aanvragen indienen
woor financiéle bijdragen bij fondsen en stichlingen,
begrotingen opmaken voor de verschillende projecten,
het bezoeken van scholen en bedrijven voor voorichting
over de projecten, nieuwsbrieven opsiellen en versturen,
het up o date houden van de website en last but not
least de SOKPO Facebooksite voorzien van de laatste
nieuwtjes.

Extra tijd ging zitten in het jaarversliag over 2015. De
vergadering beslool om daaraan exira aandachl te geven
om onze sponscren en belangstellenden te informeren
over de lopende projecten en dit heeft geresulteerd in
ean glossy verslag met veel foto’s, Alle organisalies en
slichtingen hebben we een exemplaar toegesiuurd en
ook veel particulieren hebben we blij kunnen maken mat
dit fraai vilgedoste jaarverslag, Op deze manier wilde het
bestuur de donoren nogmaals bedanken voor hun
vrijgevigheid en hen cok de kans bieden om in hun
omgeving het werk van S0KPO onder de aandacht le
brengen.

Cok hadden we in het afgelopen jaar regelmatig contact
met onganisaties werkzaam in ontwikkelingslanden om
kennis uit te wisselen en inspiratie op te doen. Onder
andere zijn bijeenkomsten van Condaid, Young Adrica,
Partin en Wilde Ganzen daartoe bezocht,

Het financieel jparversliag over 2015 werd goedgekeurd
door de accountants van ACCON AVM

Maast de vele activiteiten in Mederdand hebben
bestuursieden in verschillende samenstellingen ook
bezoeken gebracht asn de SOKPOprojecien in Ghana,
Van & februari tol 21 februar 2016 waren dit voorzitler
Huberl Fermina, penningmeesier Ries Beerthuijzen en
wrijwilliger Anne Koreman, Lees hun verslag op
wrw.sokpo.nl
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In oklober 2016 reisde Huber en Ries voor de
tweede keer naar Ghana afl samen mei secrelaris
Anneke Schnieders en vrijwilliger Maria van de
Wetering. Zij kozen er voor om niet te ovemachten in
gen hotel, maar om als eersten hun intrek te nemen
in de gloednieuwe en pas geverfde gastenkamers
van het leerwerkgebouw in Kumasi. Lees hun
verslag op onze website www.sokpo.nl

Crver haar eerste indrukken in esn Afrkaans land

heeft Marna, vanuil @en niet westers perspectiel een
prachtig verhaal geschreven over haar belevenissen
in Ghana. Lees meer op onze website www._sokpo.nl

Dok heefl vopwilliger Bert Weijdema voor de iweede
keer, nu samen met dochter Fenne in oktober de
Aszhanti School for the Deal in Jamasi bezocht voor
gen

herhaling van zijn programma Rots en Water
training. Dit educatieve programma wil kwelsbare
lzeringen zelfbewusier en assarligvar maken.

Ries Begrthuijzen kwam rond de kerstvakantie ook
nog even langs het niguwe centrum om daama privé
door te reizen naar het noorden.

MNog maer aches.....

Vioorzitter Hubert Fermina en secretaris Anneke
Schnieders hebben een cheque van € 2255,- in
ontvangst mogen nemen van YMEBO school Terra
Mova in Meppel, De leerdingen van de school hadden
dit bedrag via acties binnengehaald,

Wan Friesland Campina kregen we opnieuw een
donatie in de vorm van melkpoeder voor de schoal,

Transportbedrijf Hooft Hoevelaken bood aan de
goederen, die we aangeboden krijgen kosteloos op
te slaan.

Een fantastisch aanbod kwam van bednijf Euromark.
2ij boden aan om een container met spullen naar
Ghana te laten vervoeren. Maar ....voordat het zover
is moet het Job Creation and Training Centrum
(JCTC) in Kumasi eerst de NGO status hebben en
dat bleek met zo"n stroperige overheidsdienst niet zo
snel haalbaar,

SOKPOld Willem Huisman en dhr Kroon gaven een
feestje in het nievwe museum Mechanisch Erfgoed
Centrum Dronten. De enveloppen met geld waren
voor de SOKPO projecten




Slichting KOOK Alkmaar doneerde een substantieel
bedrag voor de afbouw van een learwerkplaats van hit
project ‘Meet the Deal in Kumasi én aan het eind van hat
jaar ontwing

SOKPO ook nog dergelijke bedragen van de Willem
Meindert van de Hoofl Stichting en de Stichting Mundo
Crasting Meliori. De inrichting van het leerwerkcentrum
kam nu in gang gezet worden

De Doomspijkse voetbalclub, DEYE1, heeft het
algelopen jaar sporischoenen en voelbalkleding
ingezameld woor de Ashanti School,

De stichting Gered Gereedschap Amsterdam bood aan
om mee te denken over de inrichling van de
werkplaatsen op het centrum JCTE,

Voornemens SOKPO 2017

Ondanks enkele pogingen is SOKPO er nog niet in
geslaagd om in 2016 via de websile en de nisuwsbrief
vrijwilligers en stagiaires e inleresseren voor een
stageperniode op hel nieuwe centrum., Het komende jaar
Zullen we dal professioneler gaan aanpakken door het
plaatsen van een wervende oproep op Facebook en een
grotere advertentie in One World, Ook zijn we
woomemens contact op te nemen met hogescholen en
universiteiten. Hopelijk bereiken we nu wel jongeren die
een push willen geven aan het project *Meet the Deaf".

In 2016 hebben we een aantal nieuwe donateurs kunnen
inschrijven, maar voor een goed lopende organisatie zijn
dat er nog e weinig. Hel bestuur vindl dat vilbreiding van
het donateurenbestand meer prionteit moet krijgen en
windt dat in het komende jaar het bestuur uitgebreid moet
worden mel een P&R vrijwilliger die tevens de websile
kam beheren.

Ook het kemende jaar iz het aanschrijven van fondsen
en stichtingen om onze projecten op de Ashanti School
for the Deal in Jamasi en het Job Creation and Training
Centre for thie Deal in Kumasi gaande te houden sen
vergiste. We blijven ons verantwoordelijgk voelen voor het
onderhoud en evenluele bijsturingen.

Hopelijk slagen we er dit jaar wel in om aen conlainar e
vullen met in Nederland opgehaalde spullen voor onze
projecten in Kumasi én Jamasi.

SOKPO is voomemens om samen met hel Mechanisch
Ergoed Centrum in Dronten ter plaalse een
S0OKPOestival te organiseren. De voorbanaidingen zijn
inm wolle gandg.

Toit shot

We krijgen leuke reaclies op onze nieuwsbrieven. Heeft u
suggesties voor verbelaring dan horen we hel graag.
We danken Nick Smeenk voor hel updaten van onze
wilbsibe.

En we danken naluudijk iedereen die SOKPO een warm
hart toedraagt en dit uildraagl door hun maandelijkse of
jaarlipkse bijdrage. Zonder uw vijgevigheid kunnen we de
S0OKPO projecten, die len dogl hebben betare kansen e
cradran voor dove jongeran, niel uitvoeren. Samen meat u
maken we het verschil.

Wat is een organisalie zonder vrijwilligers; zij zijn immears
ket hart van de organisatie. Onze haneljk dank voor
izdereen dig zich belangeloos heeft ingazet om da
SORPOprojecten te doen slagen.







Terugblik Ashanti School for the Deaf
2016

De stichling SOKPO is al meer dan 18 jaar verbonden
el de Ashanti School for the Deal te Jamas. Bedroeg in
het begin van de samenwerking hel leeringenaanial nog
gean 300, momenteal lell de school bijna 600 leeringen.
De school is een boardingschool, de leerlingen leren an
levian op hel schoolterrein en gaan alleen in de
vakanliepariodes terug naar huis. Vioor de kleintjes van
vier/vif jaar is dal soms moeilijk, maar ze worden
opgevangean door ‘moedears’; wiouwen die zoveel
mogelijk de dagelijkse verzorging van de jonge kinderen
op zich neman.

De samenwerking i uilgegroeid ol een
vriendschappelijke relatie met learlingen, staf en de
headmastar. Het voelt aan alsol we partners zijn gericht
op het gezamenlijke doel: batere kansen op goed
onderwijs en een goede outilage voor de dove Kinderen.
In de beginjaren hebben we ons vooral gencht op
ondersteuning in leermiddalen, waaronder compulers.

De afgelopen jaren zijn de projecten meer gerichi op
gebouwen en vrijetijdsbesteding voor de leerdingen: exira
dingen naast het onderwijs om de leeringen een
plezierige lijd tijdens, en een betere voorbereiding voor
na de schoolpericde te geven.

Een aantal projecien die SOKFO heeft gerealiseerd zijn
een leslokaal voor de pre-school, niguwbouw
toiletgebouw, slaapzalen, eelzaal, keuken en een
gastenverblijf, Ook zijn sponsorgelden ingezet voor sport-
en spelprojecien en sporivelden, Onze bezoeken aan de
school voelen dan ook aan als thuiskomen. De ontvangst
is altijd allerharielijkst,

Hel afgelopen jaar hebben leden van SOKPO de schoal
een paar keer bezochl. Hel was het laalste bazoek aan
headmaster Emmanuel Boachie, die na de
zomervakantie mel pensioen is gegaan. De bezoeken
waren zoals gewoonlijk constructief. Met pijn in ans har
nemen we afscheid van een uilerst bekwame en
betrokken headmaster.

In 2016 richile de onderstewning zich voormamelijk op
reparaties en onderhoud aan de bestaande projecten,
zoals de reparatie van de waterputten, die het allemaal
op een na hadden begeven. Maar gelukki was er ook
fuimle voor ean nieuw project.

SOKPO kreeg namelijk fantastisch niguws van de Lowisa
Stichling die de aanvraag voor ean grool sport- an
vrijelijdsproject honoreerde. Daardoor konden we een
push geven aan het veranglijstje van de school voor
speeltoestelien voor de jongere kinderen, een belonnen
tennistafel, sportmateriaal en ook de vernieuwing van het
hasketbalveld, dat door weersinvioedan vele gaten ibaton
had.

Maast de Louisa Stiching heaft ook de Doomspijkss
Sportvereniging, DSV'E1, bijgedragen aan het
sporiplezier van de leerlingen van de schoal. De
voeibalclub heeft schoenen, shirls, broeken en
trainingspakken ingezameld en dat alles, ruim 70 kilo, is
in oklober en december aan de school overhandigd. De
lenues worden gebruikl bij hun wedstrijden, het ziet er
geweldig uil.




Een heugelijke dag was ook dat de vier huismoeders, die
buiten de lesuren voor de kinderen zorgen, eindelijk hun
intrek konden nemen in het moaderhuis, dat SOKPO
samen mel de cudervereniging van de school heefl |aten
bouwen naasl de nieuwe slaapzalen. Ze hebben nu een
eigen kamer en een keukentje direct bij de kinderen waar
28 VOOr Zorgen.

Het kippenproject dat in 2015 was gestar hebban we dit
jaar afgebouwd. Ondanks de inzet van de headmasiar,
twee leerkrachten en een groep leeringen was het niet
meer rendabel. In voorfaar 2016 kwam de elerproductie
wellswaar aardig op gang en kregen leerlingen regelmatig
een eitje bij hel eten. Maar door niel duidelijke oorzaken
nam de productie van eieren na de goede starl drastisch
al. En omdat de verkoopprjs van de eieren erg laag was
werd het kopen van hel voer was op een gegeven
moment duurder dan de opbrengst van de eleren. M.aw.
af moest gald b, terswi]l het de bedoaling was dat het
project selfsupporting zou worden. Ma overleg is besloten
de kippen te verkopen. Het geld zal later weer warden
ingezel woor @en nieuwe starl, maar dan met minder
kippen. We geven het project nog niet op.

Een Ghanese zakenman, Mana Yaw, heeft die via
SOKPO de leerlingen van de Ashanti School enkele
keren getrakieerde op rijst met kip en een flesje cola, En
dat was natuurdijk smullen geblazen, want dit krijgen ze
normaal alleen met hoogtijdagen.

Dok heefl Bert Weijdema voor de tweede keer, nu samen
met dochter Fenne, een Rols en Watertraining woor
enkele groepen leeringen gegeven. Deze training richl
zich op weerbaar worden en dat is voor dove kinderen
met een zwakker zelfbeeld wel heel geweldig. De school
ziet hem graag ternug.

Even als voorgaande jaren is het ons ook dil jaar weer
gelukt om voor 10 kinderen sponsoren e vinden die de
hoognodige kosten voor schoolgeld op zich gaan nemen.
Gewaldig dat het elke keer weer lukt, anders worden
deze leerdingen van de mogelijkhaeid voor hetl volgen van
onderwijs op een dovenschool uitgesloten.

Vooruitblik 2017 Ashanti School for the Deaf;

» We verhewgen ons het komende jaar op de
kennnismaking met de meuwe headmaster van de
Aszhanti School te Jamasi.

» Het spori- en vrjelijdsproject op de Ashanti School gaan
wie dil jaar afronden. Dit in overleg met de nieuwe
Headmaster en de leraar sport.

* Enkele door SOKPO gedoneerde gebouwen hebben
weer een verfbeurt nodig. We gaan op zoek naar
particulieren, bedrpven en stichtingen die de ver willen
doneren. Onderhoud blijit een belangrijke kostenpost in
d tropen.

» Qok proberen we weer voor een 10-tal leardingen et
schoolgeld bijeen e krijgen.

« Zo nodig laten we reparaties vermichien aan de door
ons gefinancierde projeclen en gaan we weer de gastank
vullen met Ipg-gas voor de gaspitten in de Keuken.

# SOKPO hoopt ook dil jaar weer te kunnen bemiddelen
voor viijwilligers en slagiaires op de Ashanti School for
the Deal te Jamasi.

Als je een boeiende stageplek zoekt kun je je bij ons
meldan.




Terugblik 2016 Job Creation and
Training Centre for the Deaf

Im 2016 is SOKPO er in geslaagd om scholen, fondsen,
stichtingen en particuliere donateurs te vinden die het
project: ‘Meet the Deal’ in Kumasi ean warm hart
toedragen.

Met deze donaties kon fase 3, de bouw van een
leerwerkcentrum, worden afgerond. In 2015 zijn we in
samenwerking met het locale bestuur im Kumasi met de
bouw gestar. De oplevering van dit bouwwerk i3 sen wan
de laatste stappen op weg naar ons gezamenlijk
ginddoel: kansen bieden aan dove leerdingen en
schoolverlaters voor een zellstandige toekomst

In deze fage hebben we weer veel van elkaar geleerd,
Het is altijd weer verbazingwekkend hoe wij vanuil onze
westerse culluur mel onze specifieke
DEEIiSSII‘lﬂ-E.I‘I‘lI}EIE.‘IIE.‘I‘l ons weer moeten inleven in nun
manier van overleq, Hoe cructaal het tonen van
wederzijds respect en het uitspreken wan vertrouwen met
hier en daar aen tikje humor de basis is voor een goede
samenwearking. Naast communicatieve vaardigheden bilijft
doorzettingsvermogen een belangnjke voorwvaarde. En
dat dit tot iets moois kan leiden hebben we in 2016
gezien

Ghanezen houden nu eanmaal met 2o van rapporjes
schripven. Telefonizch contact lukt meestal veel bater. We
Zyn @r dan ook loe overgeqaan om voor eean aanial
besluursieden aen smar Phone in 2 zamelen an door
et cpzellen van aen whals app-groep 15 nu ederaen
maens beter bereikbaar. e communicatie lwssen Ghana
an Mederland 15 daarmee varbelerd en lkl iedareen wear
e betrakken.

L& capacibeilsopbouy van het besiuur 15 nog in wolke
gamg. Mueuwe antwikkelmgen in de orgamsate vansisen
miguwe anbwoondan. |"I|dl'.‘|'|$ ons bezoek in oklober
hibbaen de basturen SOKPO en JOTC vergaderd oved
egn betens verdeling van de
bastuursverantwoordelgkheden. Vanwege de complasilet
van de vele laken die op hel besiuur van JCTC
alkwamen 15 ar na ean grondige evalualie basloten om
ean ondersched te maken tussen laken dig vanuil socal
wiillare voorkomen an van de andera kant de business
laken. Een scheiding dus tussen de socalke activileten,
de kem van hel project, en de activiteiten die nodig zijn
am het centrum inanced op eigen benan b2 @len staan.




De bouw van het learserkcantrum is habrarwege 2016
evan onderbroken, omdat het geld op was, maar hwee
maandan later konden we de bouwactivileilan weer
harvatien an helemaal afronden. De aannamear en zijn
taam habben in samanwerking mel onze supervisor uil
Mederland uitsiekand werk galeverd.

Mede door Sponsoring van ean Ghangas bedrjf in wervan
en Goatings kondan wea hat hele gebouw prachtig in de
verf zetlen. In oklober waren bestuursleden van SOKPO
bij de aplevering aanwazig. Er is samen met de aannamer
ean lijstje mel klging verbaterpunten apgasteld. De
apening van hel centrum zal op ean laler tjdstip
plaatsvinden. Wel zijn de slaapplaatsen alvast ingewijd.
Crng werblijf wan egn week op de bouwplaals was woor ons
ean belavenis op zich. Hel voalde goed.

In 2016 was al ean agrste succas. Hoawal alle aandacht
uilgirkg naar da bouwactiviteiten waren er ich 4 dove
trainees, die op het centrum wearklan, in slaat hun aigen
braek ap te houden. Ze kondean beschikkan over ankela
container-warkplaatsen, maar moastan hel verder vooral
op eigen krachl doen. De hulp vanuit het JCTC was
gering. Bij naaister Lydia kun je vanaf nu ean bastalling
plaatsan woos [pad hoezen, lassen, enz. en bij
Mohammed kunt u e haar laten Enippen als u op het
centrum komi. Cok nemean bwee limmerliedan allerlai
houlopdrachien aan. Hat begin is érl

Ons eerste doel, een ontmoatingsruimte voor doven komi
ook duidelijk van de grond. Vierschillende
dovenorgarnisaties maken meer en meer gebruik van de
meeting hall voor het elkaar ontmoeten, het houden van
kerkdiensten en voor vergaderingen in de ruim opgezelte
hal. We zagen lijdens ong verblijf in oklober een grate
male van bedrijvigheid. Het idee: een
ommoetingscentrurm voor doven is al aardig gelukt.

Ook was het ean groo] succes dat het Job Creabion and
Training Cenire op de valresp van 2016, na mear dan aan
jaar van hoop en frusiratie, de felbegesnda NGO stalus
heaft varkregen. Mel deze oawijzing heafl kel centrum nu
agn legale status en kan hel als NGO subsidies
ddnvragen.

WORKSHOPS
FOR RENT




Vooruithlik 2017 JCTC

2017 zal ean spannend jaar wordan,

Het gebouw staat er, de NGO status is rond, maar de
werkruimies moaten nog verhuurd worden. Dit wordt da
gindfase van het project “Meet the Deaf”. De werkruimies
moeten wordan voorzien van inventars en malerialen en
ook mealen ar voorzieningen waor het buitentermeain
komen,

De infichtingskosten van de warkruimtes, de inrichting wvan
het terrein en capaciteitsopbouw zijn begrool op €
21.000,-. De stichiing Wilde Ganzen heeft toegezeqd ons
met de gindfass ta halpen. Dit balakent dat SOKPO nog
E 13,000, - most binnenhalen aan donaties en dat Wilde
Ganzen dit dan verhioogt tot € 21.000,-. Oak nu ervaren
we weer hoe geweldig het is dat particuligren gn
vripwilligersorganisaties het dovenproject dragen,

Bastuurijk kripgt in 2017 het opstarten van de verhuur van
de werkruimies an hel vitzoeken van ondemeamers dig
ook dove jongersn willen opleiden de hoogsie prioribail.
Wigf jaar galeden lagen in Kumasi de huurprijzen van
werkruimies een stuk hoger dan o dit mamant. Mogelijk
door de economische crisis anfofl verkeerd baleid liggen
de huurprijzen van winkelfjes en werkplaatsen in de
omgeving op dit mameant een stuk lager.

Crm het canfrum randabeal te maken is ook de hoogte van
de huurapbrengsten van hel centrum wan belang,

De lkapends kosien, zoals salarissen van de codrdinator
social enlerprise, de colrdinalor social welfare,
elekiriciteitsverbruik, onderhoud van de gebouwen an
installaties moeten in feite opgebracht worden uit de
opbrengsten van de huur van de werkruimies en de
meeting hall,

We prijzen ons gelukkig dat we voor de bouw geen
hypoiheak hoefden af te sluiten,

De ondermemers waarmes we sen huurconiract af gaan
sluiten betalen naast de huur, hun deel van de kosten van
elekiriciteit via een glekiriciteitsmeter met muntjes. Ook
vragen wij een bedrag voor het gebruik van het
gereedschap in de werkruimtes.

Daamaast ontvangt de ondernemer een kiging
vergoeding van de trainges, die hij een opleiding geeft
van leerling, gezel tot master.

Maast hel opleiden van dove jongeren bij een
ondermnamer arignferen wij ons ook op mogelijkhedan om
op het centrum klging handeitjes op te zetten voor en
door dove jongeren, We denken hieraan de verkoop van
tweedehands sportkleren, werkoop van klgine producien
langs de straten en bij stoplichten enz. enz.

Daarvoor gaan we op 20ek naar vrijwilligers die het een
uitdaging vinden om dergelijke handeltjes met de doven
op e zetten,

Het zal dus sen spannend jaar worden, Gelukkig ligt het
centrum op een goede locatie. In de omgeving worden
verschillende zakenpanden en kanioren gebouwd, Op de
bouw is dus ruim gelegenheid voor het opzetten van
handeltjes en calering

Daove jongeren die ambitisus zijn en vooruit willen komen
Erijgen op ons centrum een geweldige kans,

En als het even lukt willen we dit jaar of volgend jaar het
Job Creation and Training Centre for the Deaf officies
openen, Dat doen we als er voldoende bedrijvigheid is.
L hoort van ons!










In 2016 stuurden de social codrdinalor en de landlord de
dagelijkse gang van zaken aan, Zij kregen daarvoor een
vergoeding van het 30KPObesiuur. Uit de evaluatie mel
de betrokkenen kwam naar voren dat, nu het
leerwerkgebouw gereed is er meer nadruk moet komen
op het managen van de werkplaatsen, Er moet zo snel
mogelijk een codrdinator komen voor het aansturen van
de businessactiviteiten,

De huidige landlord gaf aan dat zij niet aan de
functieomschrijving kon voldoen en daarmee kreeg het
uitkijken naar iemand die deze taak op zich wil nemen de
hoogste prioriteit. Het gaat er dus om hoe men in Kumasi
ondememers vindt die de werkplaaisen willen huren en
daarbij ook een aantal dove jongeren in dienst nemen,
Zowel in Ghana als in Nederland zal iedereen rondkijken
naar kandidaten voor deze functie,

Eind 2016 zijn al enkele gesprekken gevoend met een
MNederlandse Ghanees, die regelmatig naar Ghana reist,
Volgend jaar wil hij zich weer in Ghana vestigen. Hij
bezoekt om de & a 8 weken het centrum,

Maar er waren in 2016 meer goede ontwikkelingen

Het locale bestuur heeft een huurder gevonden voor de
meeling hall voor het houden van kerkdiensien voor
horenden en doven. Daamaast diende een groep
Seventh Day Adventists in Kumasi, die ook veel
acliviteiten voor doven doen, zich aan om met het locale
bestuur een samenwerkingsovereenkomst aan te gaan
met betrekking tof kerkdiensten voor doven, het geven
van gebarencursussen en de huur van een of meerdere

werkplaatsen, Dit plan wordt nu verder vitgewerkt,

Gered Gereedschap Mijkerk heeft klein tuingereedschap
gedoneerd voor onderhoud van hel JCTC terrein,
waaronder de perken met bloemen,

De kringloopwinkel Mijkerk heeft prachtige lange
gordijmen voor de slaapkamers op de eersie elage
gedoneerd,




Donateurs

De projecten op de Ashanti Schogl far the Deaf
en het Job Creation and Training Centre for the
Deafin Kumasi kunnen alleen doorgaan als er
voldoende geld beschikbaar is. SOKPO is dan
ook antzettend blij met de trouwe donaleurs die
ons jaar-in-jaar-uit steunean,

De laatsie jaren hebben verschillende schalen,
instellingen, stichtingen en bedrijvan SOKFO
financieel gesteund of gratis diensten geleverd
voor de projecten op de Ashanti School for the
Deaf en het JCTC in Kumasi,

Het is voor ons onmogelijk alle particuliers gifien
te benoemen. Toch willen wij ook hen danken,
We beperken ons hier (ot de bedrijvan en
instellingen, scholen en stichtingen:

* Cordaid

* Wilde Ganzen

* Huib van de Vecht Stichting

* Stichting Hofslee

* Johanna Donk Grote Stichting

* Stichting Emmaus Bilthgven
*FC. St Lucas

* Francopat Accra/iGhana

* Kohlmann AmersfoortiHoevalaken

* Interfer Mijkerk
* Ballast Medam

* Gered Gereedschap Mijkerk

* Rabo Shared More Amersfoort

* Harthoorn Coldstore Barneveld

* Mana Yaw Ghana

* Mr. Kodjo Ghana

" Hoflake Hoevelaken

* Basisschool Klimrakker Leusden
* Frigsland Campina Accra

* Remkes Epe

* Motariskantoor Pol & Koekoek Ermelo
" Accon-Aid,

* Suppor 2 Holland

*%an Hooft Transport Hoevelaken
* Louisa Stichling

* KOOK Alkmaar

" VMBO Terra Mova Meppel

* Johan Kroon Socar Lelystad

* Bamson Company Limited Accra
* Goed bezig Kringloopwinkel Nijkerk
* Stichling Mundo Crastiono Meliori
" de Jong Stichting

2017
Haella Stichiing
Wilde Ganzen




Bestuur SOKPO

Voorzifter:Hubert Farmina

Secretans: Anneke Schnieders-Bakker
Penningmeester:Ries Beenhuijzen
Willem Husman

Gerard Schnieders

Francis Yobosah

Het bestuur legt middels een jaarakening
varantwoonding al voor hiel door haar gevoerde beleid
over een kalenderjaar. De jaarrekening verschijnt voor
1 juli 2097,

Deze is volledig openbaar en te vinden op de website.
wiww.sokpo.ni

Het dagelijks bestuur is gedurende hel kalenderjaar
2016 drie keer bijeen gekomen en het algemeen besluur
heeft in 2015 vijl keer vergaderd.

Het dagelijks bestuur besprak de lopende zaken en
bereidde de algemens vergadernngan voor. Heat
akgemeen bestuur heeft de besluiten genomen.

In 2016 zijn naas!t de officiéle gesprekken ook nog een
aanial informele gesprekken mel organisaties, bedrijven
gn scholen gevoeerd in het kader van
ontwikkelingssamenwerking.

Hubert Fermina Anneke Schnieders-Bakker Ries Beerthuijzen

Wrijwilligers:

Anne Koreman

Kaoan Korul

Ria Stam

Ben Weijdama

Maria van de Watering

Willem Huismamn
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